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RELAZFIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL*ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTE AL SENSI
DELL'ART 153 DEL ILLGS S898 (*TUF.") E DELL'ART, 2420 C.C.
Signor Aionisti.

el corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2012 il Collegio Sindacale di Piaggio & C. S.pA. (la
“Societd”) ba svolto le awivith Ji vigilanza previste dalla legge, tencodo anche conto delle
comunicazionl Consob in materia di controlli socictari ¢ amivitd del Collegio Sindacale o det
“Principi di compomamento del Collegio Sindaczle di socicty quotate nei mercati regolamentati™
raccomandati dal Consigho Maxionale dei Domor Commeseialisti ¢ dei Ragionicn,

Nel corso dell*esercizio chiuso al 31 dicembre 2012, il Collegio Sindacale ha quindi vigilaio (i)
sull'osservanza della legee e dell®atio costtutivo, (i) sl rspetio dei principi di cometta
ammimistrasione, (i) sulladeguateses della sruttura organizativa della societh per gli aspetti di
competenza, del sissema del controlle intemo e del @stemna amminisirativo contabile nonchE
sull'affidabilita di quest’ultimo nel rappresemare comettaments | fatl 42 gestione, (vl sulle modalich
di concreta aftuazions delle regole di goveno socictario previste dal Codice di Autodisciplina del
Comitate per la Corporale Governance delle societdh quotate cui In Societd ha aderito e (v)
sull 'adeguaterza delle disposiziond impartite alle socicth controdbate ex art. 114, comma 2°, T.LLF,

Inolire, il Collegio Sindacale, nella sua qualith di Comitato per il controlle intemo e la revisione
contnhile ai senst dell’an. 19 del Dulgs. 27 genmaio 2010 n. 39, ha altres] vigilato (i) sal processe di
informativa finansaria, (i) sullcMicacia dei sistemi di controllo interno, di revisionc interna ¢ di
gestione del rischio, (i) sulla revisione fegabe dei cont anmuali o del comti consolidati, (iv)
sull "indipendena della sociesd di revisione legale, in particolare per quanto conceme la prestarione
di servizi nom di revisione all*ente sottoposto alln revisione legale dei conti,
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In particolare si fferisce quanto ssgoe.
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1. Il Collegio ha vigilate salle operazioni di maggiore rilievo cconomico, finanrianio ¢ patrimoniale
efferruste dalla Socied, delle quali ¢ venuto a comoscenys pariccipando ®i consigh di
amministrnezene, alle assemblee dei soci od imerloquendo con 1'alta direzione, ritenendo le sesse
conformi alla ]EEFlﬂd all™atle costmativi.

2. Il Collegio non ha rilevato nel corso dell’esercizio 2012 Pesistenzn & operazioni atipiche ele
imasuli con socield del Ciruppo, con bere o con parti correlaie.

Le operadoni di natura ordinaria poste in essere con socictd del Gruppo e con pasti comelate,
descritte dagli Amminisizston polla Relazione sulla Gestione ¢ nelle Note Esplicative ¢ Integrative x
cui 5 rimandia per quanto & competenza, risultane congroe ¢ rispendenti all'interesse della Societh,

3, In erdine alle operazions di cui al pumto 2 che precede, il Collegio Aticne adeguate le informasoni
rese dagli Amministraton nella Relazione sulla Gestione ¢ in Nota Integrativa.

4. Le relavioni della societh di revisione PricewnterhouseCoopers S.pA. (nel seguite, anche, L
“Locieth di Revisione™) sul bilancio di esercizio ¢ sul bilancio conselidate, rilasciate ai sensi degli
anit, 14 ¢ 16 del DJgs. 27 gennaie 2010 n. 39 in data § marse 2013, son contengono rilievi ofo
richiami di informativa ed astestano che il bilancio di esercizio ed il bilancio consolidsio sono redati
con chianezza ¢ in conformitd alle norme che ne disciplinase la redazione e rapprosentans in modo
veritiens ¢ cormetto la sifuarions patrimoniale ¢ finanziarin, il risultate economico od | fluss di cassa
della Societd ¢ del Gruppo per 1"esercizio chiuso al 31.12.2012, Le predette relazioni attessana ltresi
che la relazione sulla gestione ¢ le informazioni di cud &l comma 1, leit. ¢), d, £), 1), m) e al comma
2. leit, by dell'art. 123 bis del T.UF, presentate nella relazione sul govemno societario ¢ gli assethi
proprican sono coerenti con il bilancio d'esercieio od 1l bilancio conselidato.

[l Collegio Sindacale, nella sua qualith di Comitato per il controllo intermo ¢ Lo revisione contabile ai
sensi dell’art. 19 de] Dugs. 27 gennase 2010 . 39, ha aliresd ciarminatlo la relazione della Socicth di
Revisione sulle questioni fondamentali emerse in sede di revisione legate, relazione che attesta che,
sulla base di guamo svolle nell'ambite dell'incarico dells Societa i Revisione sul halanco
d"egercixio e gl bilancio consolidato al 31 dicembee 2012, non sono emerse carenye nel sisiema di
controllo imterno in relarione al processo di informativa finanziaria significative da poriare
all"stenzione del Comitato per il controllo itemo e la revisione contabile.
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Izolire, il Collegie Sindscale ha esaminato I"attestaxione che la Societd di Revisione ha rilasciato, ai
sens dell'art. 17 del D.lgs. 27 gennaio 2010 n, 39, in dats 19 marzo 2013, nella quale (i) ha atlest=1o
di non ever nscontrato situarioni tali da comprometiemne indipendéne o caase di incompatiblith s
sensi degli artt. 10 ¢ 17 del dlgs. 392000, (i) ha comunicate i serviz non & revisione formnit alla
Socicth, anche dalla propria rete i appartencnzs,

& In occasione dellassemblea ordinaria del 13 aprile 2012 & pervenuta al Collegio Sindacale, da
parte del socio sig. Fahbris, la seguente denuncia ex art. 2408 c.c. (vosi come riporta nel relative
verbale dell'assemblea ordinaria): “Nell ‘wviso di comocazione si dichiora; “F Soct passone porre
domande sille materie all ordine del giomo anche prima dell ' Assemblea, ma comungue entre fa
fine del seconde giorno di mercato aperie precedente la data fissata per [UAssemblea {ossia, entro
111 aprife 20025 omissis... ", Ritenge fale fafie cennwrabile in guinite nessin norma di Logge o
disposizion: regolomentare prevede cid, La normuiva prevede sofo cie alle domande presentase
prima deil assemblea debbone essere date le risposte ol massimo duranie lassemblea™.

Cen riferimento a 1ale denuncia, il Collegio ha rilevato che il termine per la presentazione delle
domande pervenute dagli arionist prima dell*assembles & stato indicato allo scopo di consentire alla
Societh di crganizzare la propria attivith intema ¢ di dispome di un congruo spasio temporale per la
preparazionc delle risposte; ha silevato aliresi che, in ogni case, nel corse dell assemblea del 13
aprile 2012 sono comunque stabe formite le rsposte alle omande fommulate dal socio Fahes.

Il Collegio ritiene, dungue, che la Socictd abbia dato adeguata risposta al socio Fabris o di aver (il
Collegio stesso) dato adeguaro riscontro alla denuncia.

Mel corso dell"esercizio 2002, ¢ sino alla dats odiermna, non sono pervenule ol Collegio altre dénusios
an sens dell art. 2408 c.c.

6. Il Collegie non ha conoscenza di abir csposti di cui riferire nella presente relazioce.

7-8, Wel corso dell'esercizio 2012 la Societh ha comisposio s PricewaterthowseCoopers 5.pA., per
incarichi aventi ad oggetto servizi di revisione, compensi per €. 319,160,000, mentre le controllate di
Piaggio & C. Sp.A. hannoe comisposto, per incarichi aventi ad oggetto servied i revisione, a
PricewaterhouseCoopers S.p A, compensi per £ 11.450,00 ¢ alla Rete di appartenenza compensi per

€, 377.560,00.
: (¥
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Nel corse del medesimo esercizi

= PricewaterhouseCoopers S.poA. non ha dcevate da pane della Societh incarichi alterion rispetio o
quelli di revisione, mentre la Rete &i appartenenza ha ricevuto da parte della Societd, per incarichi
diversi da quelli di revisione (attivith principalmente connesse alla revisions del Corporate Social
Responsability Report), compensi pari ad €. 39,.250,00,

- le controllate di Piaggio & C. S.p.A. hanno corrisposte alla Rete & appartenenza, per serviel di
attestazione o alir servizi diversi dalla revisione, compensi per £ 38.500,00.

Temuto conte &i quante sopra ¢ dell’atiestazione i indipendenza o assenza i cause di
incompatibilith rilascintn da PricewnterhouseCoopers 5.p.A., il Collegio Sindacale ritiene che non
shand emsers aspetti eritici in matenia i indipendenza della Societd di Revisions,

9. Nel corso dell’esercizio 2012 1 Collegio Sindscale ha nlaseciate | paren di legee ¢ be altestazioni
richieste (parerc favorevole in relazione alle proposte di rermunermeione del Pressdente, Vice
Presidente ¢ Amministratore Delegato, dopo aver verificate |a cocrenza di tali proposte con la
politica sulla remunerasone; parere faverevole sella proposta di aggiomamento del Plane di [nternal
Audit 2012-2014, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 1° dicembre 2011;
attestazions di costi sostemsti per progetti di ncerca),

Il Collegio Sindacale, in conformith a quante previsio dal Codice di Autodiscipling, ha inolire

verificalo:

2) la comretia apphicasione del eriteri ¢ delle procedure di sccemamento adeatsii dal Consiglio di
Amministrazione per valutare I indipendenic dei propn membr in base & eriten previsti dalla legge
¢ dal Codice di Avindisciplingg

b la permanereen dei requisiti di indipendensa det Sindac stesss — gid acoertat prima della nomina -
in base ai critert previsti dalln legge e dal Codice di Awtodiscipling, fermo restando che, qualora un
Sindaco, per como proprie ¢ di terzi, dovesse avers un interesse in una determinala operazione della
Societd, [o sbesso & lenulo a dare empestiva od cssustiva informazions agli altn membr del Collegio
ed al Presidente del Consiglio cirea natura, termini, origine ¢ ponata del proprio imeresse.
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10, Nel corso del 2012 il Consiglio di Amminisirazione della Socicth si € riunito seite volie e il
Comitate Controllo e Rischi sette volie; il Comitato per la remuserazione & & runite due volee,
mentre il Comitate per le propeste di noming una sola velte, Mel corse del medesimo esercizio il
Collegio Sindacale si & riunite dicci volie; il Collegio ha inolive partecipato a tuite le riunioni
consgilizr od assembleari tenutesi nel corzo dell'cacreizio.

11. 11 Collegic Sindacale ha pequisito conoscenza ¢ vigilaio, per quanto di propria competenza, sul
riapetto dei principl di cometa amaminitragions ¢ sull’sdegeseszs dells stretlura amministrotive
dilla Socictd ai fini del rispetio di tali princip.

In particolare, per quante atiens i process deliberativi del Consiglio di Amministrazione, il
Collegio ha vigilabe sulls conformitd alla legge e allo statuto sociale delle scelic gestionali operate
daght Amminisiraton ¢ ha verificato ¢he le relative delibere non fossero in contrasto con 1'inleresse
della Societd.

Il Collegio mticne, dunqoe, che stamo sat rspeitati principi di corretla amministrasione.

12 I Collegio Sindacale ba vigilate sulla struttara orgonizzativa dellas Societd; nitiene, alla luce
dell"antivith di vigilanen svelts ¢ per quanto di propria competenea, che tale strettura sie, nel sue
complesso, adeguata.

13, [l Collegio Sindacale ha vigilato sul sistema del controlle interno della Societd, interapendo e
coordinandos! con il Comblate Conmello ¢ Rischi, con il responaabile della funzione di Tatermal
Audit, eon " Amministratore Delegalo nella sua qualith & Amministratore Incaricato del sistema di

controllo intereo e gestione dei rischi ¢ con 1"Organismo di Vigilane,

Inolire il Collegeo Sindacale, nella sus qualith & Comitato per il controlle interso ¢ la revigions
contnbile ni senst dell'art. 1% del D.lpgs. 27 gennaio 2010 o, 39, preso anche ano della aftestarione
della Secieth di Revistone sulla assenea di caremee ned sistema di contrello intemo, di ha apersto in
dialettica ¢ con un contines flusse informativo con la Socicth di Revisione ¢ con il Comitato
Contralle ¢ Rischi. Ancora, il Collegio Sindacale ha monitorsto sulle operazioni effettuate dalla
Sociela con le parti correlate, verificando il funrionamento ¢ la corretla applicazione della relativa
Procedura approvala dal Comsighio di Amminigrasione in seguito all'emanacione del Regolamento
Consob n. 17221 del 12 mareo 2010,
: (
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Infine, il Collegio Sindscale ha pasecipato alle nuniond dell Osganizme di Vigilanza teostesi nel
corso dell’csercizio, interagendo - juter alia — sull"integrazione del Modelle ex D, Lgs. 23122001
alla fuce delle nuove faitispecie di reato applicabili. 5§ segnala, ancorn, che 1 flssi infermativ tra i
Collegio Sindscale ¢ I"Organismo di Vigilanza sono stari garantiti anche dalla partecipazions del
Callegio Sindacabe, nella persona del suo Presidente, in qualith di membro effettive dell"Organismo
di Vigilanza,

Il Callegio, alla lwee dell’attivith 4i vigilanza svolia e tenote anche conto delle valutazioni di
adeguntezza, efficacia ed effettive furcionamento del sistema del controllo interno formulate dal
Comitate Controlle & Risch: ¢ dal Consiglio di Amminisirazione, ritiene, per quanto di propria
compelenza, che tale sistema sia, nel suo complesso, adegusto.

14, Il Collegio Sindacale ha vigilate sl sistema amministrativo comtabile della Socicth ¢ sulla sua
affidabilith a mppresentare correttamente 1 far di gestione sttraverso la raccolta di informuioni dal
Dirigente Preposte ¢ dai responsabali delle lunzont competenti, esame della documentazions
aviendale ¢ 1"analisi dei risuliati del lnvoro svolio dalla Societd di Revisione,

In particolare il Collegie riferisce che nel corse del 2012 @ stata completala dal Dirigente Proposto,
con il supporio della funzione di infermal audii, per ln Socict ¢ per le sue controllate di rilevanza
sirategica, la valutazione di adeguatezza ed effettiva applicazione delle procedure amminisirative e
cantahili i cud all’an. 134 his T.ULF.; tale attivith ha consentite di ateestare che i decumenti di
hilancio somo in grade di formiee una rappresentazione veritiera ¢ correita della sitwacions
patrimoniale, economica e finanziania della Soctetd e delle controllale rilevami.

Il Collegio, alla luce dell'attivith di vigilanza svolia ¢ tenwio anche conte della valutazione i
adeguaterza dell’nssetto crganizzativo, ammimstrative ¢ contabile della Secieth formulsa dal
Consiglio di Amministrazione, rifiene, per quanto i propria compelenza, che lale sistema sia
sostanzalmente adeguato ed affidabile ai fini della comretia rappresentizione ded fhat di pestione,

15 1 Collegio ha vigilato sull adeguatesza delle disposizon: impantite dalla Societa alle propae
controllate ai sensi dell"art, 114, 27 comma, T.LULF, & sul correto fhusso di informacsions tra be stese
& rithene che la Societh sia in grado di adempicre aghi obblighi 4@ comunicazione previst dalle legge.
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16. Nel corso dell'esercizio il Collegio Sindocale ha incontrata 1 responsabili della Societa &
Revisione al fine di scambiare con gli stessi &ati ¢ informazioni rilevanti ai sensi dell'art. 150, 3°

comma, T.LULE.

In detii incontri la Socicth di Revisione non ha comunicate alcun fatte o anomalia di nlbevanza 1ale
da dover essere segnalati nella presente relasione.

Mel corse dell*esercizie il Collegio Sindacale ha imcontrato I'organo df controllo della controdlata
Aprilia Racing Scl al fine di consentire lo scambio di informazioni previsto dall'ant. 151, 27

comma, T.ULF.

1l faire che il Sindaco Alessandro Lai sia anche Presidente del Collegio Sindacale della controllante
IMMS1 5.p.A. ha consemtiio inolire lo scambio di informazioni con il Collegio Sindacale della
predetn controllante.

17. La Socleid ha aderite al Codice di Awtodiscipling delle societd quosate approvate dal Comitato
per la Corporale Governanee ¢ promodso da Borsa ltaliana S.p.A., adoitando nel corso dell’esercizio
2012 delibere volte o completare I'sdeguameno del sistema di controllo imermo ¢ & gestions dei
rischi rispetto alle nuove misure introdotte pel dicembre 201 1.

I sisterna di governonce sociclario adodtato dalla Socicth risulia dettaglistamenic descritte nella
Relazions sul governs sacictario @ gli asselti proprietan per esercizio 2012 approvata dal Consiglio
di Amminisirazionc del 27 febbraio 2003,

18, Nell'ambito dellattivits &i vigilanea e contrello svolta nel corse dell'esercizio, non sono st
rilevati fatti censuzabili, omissiond o irmegolarith di rilevaren tale da richiederne la segnalasone rella
peesente relagione.

19. Il Collegio, per quanto di sua conoscenza, nleva che pella predisposizions dei balanca
consolidato ¢ d' csercizio pon 5 seno derogate nomme di legge.

Il Collegio, considerate anche le risultanze dell vty svolia dall’organo & comtrollo contabile,
solto | profili di propria competenza, non rileva mofivi ostativi all"approvasione del bilancio al
31122012 cosi come da progetio predisposto ¢ approvato dal Congiglio i Amministrazions nella
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riunione del 27 febbraio 2013, ¢ concorda con quest ullime in merito alla proposta di destinazone
dell"utile di eserzizio.

20 marzo 2013
per il Collegio Sindacale
11 Presidente

- Giovanal Barbars
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